
РtП{ШШП,{ЬНОЕ БЮДКЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВЛТЕJЬНОЕ
учрЕждЕниЕ.щтскиЙ сАд m s

прикАз

к26>> декабря 2019 г. Лд88-ОД

Ковров

О внесенип измененпй в приказ МБДОУ ЛЪ 8 от 14.12.2015 Л! 83 <Об
утверrrценпп Правил впутреЕпего трудового распорядка для

работнпков Муниципального бюдясетЕого дошкольного
образовательпого учреждения детский сад Л} 8>

В соответствии со ст. 65, l3З, 190 Трудового кодекса Российской
Федерации, Федеральным законом от 01,04.2019 Ns 48-ФЗ "О внесении
изменений в Федерarпьный закон <Об индивидуальном
(персонифицированном) rleTe в системе обязательного пенсионного
страхования" и отдельные законодательные акты Российской Федерацип>, с
Постановление Правительства РФ от l4.05.20l5 N 4бб Фед. от 07.04.2017) кО
ежегодных основных удлиненных оплачиваемьгх отпускаю), прикЕlзом
МБДОУ Jф 8 от |4,12.201'5 Ns 83 (Об утверждеIrии Правил внутренЕего
трудового распорядка для работников Муниципального бюджетного
допIкольного образовательного учреждениrI детский сад ЛЭ 8>>,

прпказываю:
1. Внести изменениJI в приложение прик€ва МБДОУ Ns 8 от 14.|2.201,5

Ng 8З <Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка дjIя
работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного
)чреждения детский сад Jф 8>

2. Заменить слова: (страховое свидетельство обязательного пенсионного
страхования)> на слова; (доч/мент, подтверждalющий регистрацию в системе
индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме
электронЕого документа) в пункте 4.1.12 подггуlлкт 5 Приложения к прикЕlзу
МБДОУ Jt 8 от 14.12.2015 Ns 83 (Об угверждении Правил вф/треннею
трудового распорядка длrя работников Муниципального бюджетного
дошкольного образовательного у{реждения детский сад Nэ 8>.

З. Изложить rryнкт 5.2. Приложения к прик€lзу МБДОУ Jtl! 8 от
|4.12.20|5 Л! 83 (Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка
для работников Муниципаrrьного бюджетного дошкольного образовательного
)п{реждения детский сад N9 8)) в следуюцей редакции:

<5,2 Работнику устанавливается система оплаты труда для отрасли
образования, утвержденЕая постановJIением адмиЕистрации города
Коврова Владимирской области от 25.05.2011 Ns l06б (с изменениями и
дополнениями).
Оплата труда Работника
отработан ному времени.

производится пропорционально



Работнику устаЕавливается доплата до миЕим€шьного р€вмера оплаты
труда, если месяЕIЕtй заработнаJ{ плата работника, поJшостью
отработавшего за этот период Еорму рабочего времени, ни)ке
миЕим€UIьного размера оплаlы труда, установленного в соответствии с
федеральньтм законом.>)

4. Изложить тryнкт 6,2. Приложения к приказу МБДОУ М 8 от \4.|2.2015
Ns 83 (Об утверждении Правил внугренЕего трудового распорядка дJuI

работrrиков Мунициrrа.rrьного бюджетного дошкольного
образовательного уФеждения детский сад Ns 8> в следlтощей редакции:
<6.2. Продолжительность рабочего времеЕи работников МБЩОУ:

- для административIIьD( работников:
заведующий - 40,0 qасов в недеJIю;

заместитель заведующего по административно-хозяйственной работе -
40,0 часов в недеJIю;
ведущий специ€Lпист по охране здоровья - 40,0 часов в недеJIю;

- дш педагомческих работпиков:
воспитатель - 3б,0 часов в недеJIю,

воспитатель груплы компенсир)rющей направленности - 25,0 в недеrпо
музыкальноrо руководитеJuI - 24.-0 часа в недеJIю,

иЕсц)уктора по физкультуре * 30,0 часов в недеJIю,

педагога-псLD(олога - 36,0 часов в Ееделю;
педагог-психолог групп компеIrсируюцей направrrеЕности - 25,0 часов в
IrедеJпо;

)лIитеJIя - логопеда - 20,0 часов в недеJIю

}п{ителя -дефектолога - 20,0 часов в ЕедеJIю

педагог дополнительного образованиlI - 18,0 часов в IIедеJIю;

- для обслуживающего персоЕала (кроме сторожей):
завед,тощий хозяйством - 40,0 часов в недеJIю;

заведующий складом - 40,0 часов в недеJIю;

младший воспитатеJIь - 40,0 часов в IIедеJIю;

грузчик - 40,0 часов в неделю;
машинист по стирке белья - 40 часов в недеJIю;

кастеJIянша - 40,0 часов в недеJпо;

повар - 40,0 часов в недеJIю;

подсобный рабочий по кухне - 40,0 часов в недеJIю;

делопроизводитель - 40,0 часов в ЕедеJIю;

специыIист по кадрам - 40,0 часов в недеJIю;

специЕuIист по охране трула - 40,0 часов в ЕедеJIю;

иЕженер - 40,0 часов в ЕедеJIю;

уборщик служебных помещений - 40 часов в недеJIю;

рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здавий - 40 часов в
IrедеJIю;

вахтер * 40,0 часов в IIедеJIю;



дворник - 40,0 часов в неделю;
- дJuI сторожей устанавливается суммированный учет рабочего времени

с rIетным периодом 1 ка.,тендарный год.
5. Изложить пункт 6.11. Приложения к приказу МБДОУ Ns 8 от 14.12-2015

JФ 8З <Об утверждеЕии Правил внугреннего трудового распорядка для
работников Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного )л{реждения детский сад Ns 8> в следlтощей редакции:
к6. 1 1. Продолжительность ежегодного оIшачиваемого отпуска
работЕикам образовательЕых уIреждений устанавливается в
соответствии с Трудовым кодексом РФ и иными правовыми актами РФ с
учетом особенностей [D( труда.

. завед}.ющий - 42 календарньж дня;

. старший воспитатель - 42 капендарЕых днJI;

.воспитатель - 42 кмендарных дпя;
о воспитатель группы компенсирующей направпенности - 5б

календарных дней;
. педагог - психолог - 42 календарных дЕя;
. педагог-психолог группы компенсирующей направленности - 56

кчrлендарных дяей;
.музыкальный руководите tTb - 42 календарных дшr;
.музыкаJIьный руководитель, работающий на группе компенсир5,тощей

направленности - 5б календарньо< дней
. инструктор по физической кульryре - 42 календарньж дня;
. инструктор IIо физической культ}?е, работающий на группе

компенсир},ющей Еаправленности - 56 календарных дней;
. педагог дополнительного образова:н:ия - 42 календарный дня;
Иным категориям работников МБ!ОУ отпуска предоставляются:
.заместитель заведlтощего по административно-хозяйственной работе -

28 календарньrх дней;
.ведущий специЕlJIист по охране труда - 28 калеЕдарных дней;

. специаJIист по кадрам - 28 кшендарных дней;

. специаJмст по охране труда - 28 календарных дней
. инженер - 28 календарньrх дней;
оJаggдующий хозяйством - 28 ка,чендарных дней;
оШеф-повар, повар - 28 календарньж дня и 7 календарньгх дней по

итогам аттестации рабочего места по условиrIм 1руда;
.делопроизводитель - 28 календарньш дня;
.машинист по стирке белья - 28 календарньж дней;
. младший воспитатель - 28 ка;lендарных дня;
орабочий по комплексному обслуживаЕию и ремоЕту зданий - 28

к€rлендарных дЕя;
. BElxTep - 28 календарных дней;
.подсобЕый рабочпй t 28 календарньD( дня;
оуборщик сл}rкебньrх помещений - 28 календарньж дня;
. кастеJшнша - 28 ка"пендарных дня;



. сторож - 28 календарньIх дня.
6. Специалисry по кадрам Малащенко О.И. довести до сведения

работников МБДОУ изменениJ{ в Правила внутреннего трудовою
распорядка.

7. Настоящий приказ вст).пает в силу со дня его подписаЕиrI.
8. Контроль за исполнеЕием настоящего приказа оставляю за собой.

Заведующий цц,-

,75
И.А.Луканина


